
 

 

ご推薦状 
20●●年●月●日（●） 

◎推薦者 医療機器専門の転職エージェント 

ライプニツ・リサーチ 

担当：●●●● 

電話：029-896-7029 

お世話様でございます。 

アプリケーションスペシャリスト候補として、●●●●様をご推薦させて頂きます。 

以下、弊社のほうで事前に実施したインタビューの記録となります。 

ご選考のご参考にして頂ければ幸いです。 

   

■候補者氏名（年齢） ●●●●様（25 歳） 

■応募ポジション アプリケーションスペシャリスト 

■退職理由・転職動機 ●●様は、学生時代から循環器領域に高いご関心をお持ちになり、臨

床検査技師であっても循環器領域の臨床に携われる現在の病院にご

入職されました。 

カテ室を中心とした循環器領域での臨床経験を積み、ご入職後、3 年

が経過した中で、今後も循環器領域の専門性を更に高めていきたいと

いう思いがあり、日頃接点のある医療機器メーカーの方の仕事ぶり

（専門性の高さ、主体的に仕事ができる点）に魅力を感じ、医療機器

メーカーへの転職を決意されました。 

また、現職の給与面について、毎年の昇給が年間で 5000 円程（月 400

円程）であり、年功序列の給与体系から、もっと成果に応じて給与ア

ップが実現できる環境で働きたいというお気持ちも、転職を後押しす

る要因となっています。 

■お人柄・人物像 面談した印象ですと、自然と相手の懐に入り、ストレスレスなコミュ

ニケーションが取れる方です。また、職務経歴書の自己 PR に記載の

通り、循環器領域への探求心が非常に高く、アプリケーションスペシ

ャリストとしての高いポテンシャルを感じます。 

大学時代は、カラオケ店で歩合制の飲食販売のアルバイトをされ、成

果を出されていたそうで、明確な目標があると、それに向けて突き進

むことができる目標達成意欲の高い人材のようです。 

また、履歴書・職務経歴書については、こちらのアドバイスなしに完

成度の高いものを作成されており、基礎能力の高さも伺えます。弊社

として安心してご推薦できるオススメ人材です。 

■英語力 初級（実務での使用経験なし） 

■現職年収 400 万円 

■希望年収 450 万円以上 

■希望勤務地 第一希望：関東 

第二希望：関東以外の全国 

■家族構成 独身 

 

ご不明な点がございましたら、ご遠慮なくお問い合わせをお願いできれば幸いです。 

 

医療従事者を医療機器メーカーへと橋渡します！ 

 

 


