
 

 

ご推薦状 
20●●年●月●日（●） 

◎推薦者 医療機器専門の転職エージェント 

ライプニツ・リサーチ 

担当：●●●● 

電話：029-896-7029 

お世話様でございます。 

総括製造販売責任者 兼 国内品質業務運営責任者候補として、 

●●●●様をご推薦させて頂きます。 

以下、弊社のほうで事前に実施したインタビューの記録となります。 

ご選考のご参考にして頂ければ幸いです。 

 

■候補者氏名（年齢） ●●●●様（62歳） 

■応募ポジション 総括製造販売責任者 兼 国内品質業務運営責任者 

■退職理由・転職動機 《●●●●●●》 

医療機器部門の安全管理責任者として勤務されていまし

たが、医薬品部門の安全管理責任者へと異動の打診があ

り、ご自身としては、医療機器分野でのキャリアを継続し

たいというお気持ちが強く、次職へ転職されました。 

《●●●》 

親会社との業務統合に伴い、所属部門が縮小となり、希望

退職制度に応募して退職。 

《●●●●●》 

医療機器事業の立上げメンバーとして、医療機器製造販売

業の業許可取得、QMS体制構築に貢献されましたが、そ

ろそろ後進に道を譲りたいという思いから、ご退職。 

■お人柄・人物像 品質保証、安全管理、行政対応等の分野で幅広いノウハウ

とご経験をお持ちの方です。QMS体制構築などで、強み

を発揮頂ける方で、ハンズオンで職務遂行も可能です。前

職の●●●●●社は弊社経由でご入社頂き、同社の医療機

器製造販売業の立上げメンバーとして、QMS 体制構築な

どで貢献され、高い評価を頂いておりました。紳士的、穏

やかで、謙虚さも持ち合わせた方です。また、至ってご健

康で、70歳まで働きたいと勤労意欲にも溢れています。

安心してご推薦できるオススメ人材です。 

■英語力 ビジネスレベル（読み書き、会話、テレカン対応） 

■前職年収 800 万円 

■希望年収 できれば 600 万円以上 ※雇用形態：契約社員も可。 

■希望勤務地 東京 

■家族構成 既婚（奥様とお子様 2 人。お子様はすでに社会人として独

立されていて、いずれも非扶養です） 

 
ご不明な点がございましたら、ご遠慮なくお問い合わせをお願いできれば幸いです。 

 

医療従事者を医療機器メーカーへと橋渡します！ 

 

 


